- . 
Z 111 - Plaz 


Erfaret to Ho 222 

222 


, 

REGISTERED NO.D.222 


REGISTRRED No . D . 


147 


NAU 


भारतका राजपत्र 
The Gazette of India 


- - 


. 


- - 


प्राधिकार से प्रकाशित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 
- - - - - - - - - - - 

s 101 : The forth, TTTTT, 7, 1970 / TTU 16, 1891 
No. 10 ) NEW DELHI, SATURDAY, MARCH 7, 1970 /PHALGUNA 16, 1891 
S 

S 

- - - - - - - -- - - 
इस भाग में भिन्न पृष्ठ मल्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकरकेप में रखा जा सके । 
Separate pagine is given to this part in order that it may bo med 

29e separate compllation . 
= - = - = - = - = - = - - = = = - = - 

= 
HII II.- 07 

PART II — Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए विषिक नियम और मावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the 

Ministry of Defence 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 18th February 1970 
S . R . O . 128. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to Class IV (Non - Industrial) posts in the Department of 
Defence Production (Directorate General of Inspection ), namely : 

1. Short title and commencement - ( 1 ) Those rules may be called the Depart 
ment of Defence Production ( Directorate General of Inspection ) Class IV (Non 
Industrial Posts ) Recruitment Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oncial 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to Class IV (Non - Industrial ) posts in 
the Department of Defence Production (Directorate General of Inspection ) ag 
specified in column 2 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Classification and scale of pay - The classification of the said posts and the 
scales of pay attached thereto , shall be as specified in columns 3 and 4 of the 
said Schedule , 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. The method of 
recruitment to the said posts , age limit, qualifcations and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


( 113 ) 
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Provided that the age limit specified for direct recruitment may be relaxed in 
the case of candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the general orders issued , from 
time to time, by the Central Government. 

5 . Disquallications. ( a ) No person , who has more than one wile living or who, 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life - time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; and 

(b ) No woman , whose marriage 18 void by reagon of the husband having a wife 
living at the time of such marriage , or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to any of 
the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persong. 


THE SCHEDULE 


SEC.4] 


Serial Name of 
No . post 


Classifi - 
ation 


Scale of whether Age Educational and 
pay selection limit for other qualification 

post or direct required for direct 
Non - recruits recruits 
selection 
post 


whether Period of Method of In case of If a DPC Circum 
age and probation , recruitment recruitment exists, E stances in 
education - if any whether by promotion what is Twhich 
al qualifi . 

by direct transfer, its com - * UPSC is ? 
cations 

recruitment grades from position to be 
prescribed or by pro which pro 

consulted 
for direct motion of motion to be 

in making 
recruits by transfer made 

recruitment 
will apply 

and percen 
in the case 

tage of the 
of promo 

vacancies 
tees 

to be filled 
by various 
methods 


3 


4 


5 


6 


ΙΟ 


TO 


II 


I2 


13 


2yrs . 


N / A 


I Junior 

Gestetner 
Operator 


Civilian Rs. 80 - I - Non - 
in Defert 85 -EB Selec - 
ce Servi. 2 -95 -EB - tion 
ce Class 3 - 110 
IV Non 
Industrial) 


Between Middle School Yes ex - 
18 -25 Standard Pass cept age . 
Years . or equivalent 

qualification ca 
pable of operating/ 


By promo 
tion failing 
which by 
direct re - 
cruitment 


Promotion : Class IV 
Daftry with DPC 
3 years ser 
vice in the 
grade 


maintaining 
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2 Record 

Keopa . 


Da 


Do. 


Du. 


Dx , 


Do. 


Do . 


Do 


D o. 


Do. 


N /A 


electrical / self 
feed /hand feed 

duplicator 
Middle School 
Standard pass 
with six months 
experience in 
record keeping . 
Middle School 

Standard poss 
with v months 
experience in 12 
boratory work . 


De. 


Da 


3 Labaratory 

Attendant 


Do. 


Do. 


Do . 


N / A 


Promotion : 
Peon , Ord 
erly and 
Messenger 
with 3 
years ser 
vice in the 
grade. 


(8) 


0 ) 


( 10) 


(11) 


( 12 ) 


(13) 


4. Daftry 


, 


2 yrs 


N / A 


Civilian 
in Defence 
Services 
Class IV 
(Non 
lodu 


Rs. 75 - 1- Nor - 

85 - EB - 2 - selection 
95 


Bet - 
weer 
18 - 25 
years 


Middle School Yes , ex - 

Standard Pass cept age . 
with six months 
experience in the 
field . 


By promo- Promotion : Class IV 
tion failing Onderly / DPC 
which by Messenger 
direct re with 3 
cruitment years xer 

vice in the 
grade 


Do. ? 


N /A 


Do. 


N /A 


Do .? 


N /A 


s Peon 

Orderly 
Messenger 


N /A 


Rs.70- I- 
80 - EB - I 
85 


By direct N /A 
recruitment 


Middle School 

Standard Pass 
or equivalent 
qualification . 


6 Messenger 


Do 


Rs. 55 -1- N /A 


Do.? Middle 


School 


N /A 


Do. 


DO. 


NA 


N /A 


N /A 
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Boy 


రం 


Standard Pass 
or equivalent 
qualification . 


Do. 


N / A 


N / A 


Do. 


7 Nursing 

Orderty 


Do." 


N / A 


N / A 


Rs. 80- I - 
85 - 2 - 95 
EB - 3 -110 


De Middle School 

Star.dard Pass . 
(# ) First Aid 

and Dressing 
Certificate from 
St John s Am 
bulance or 
equivalent quali 
fication with I 
year s experience 
in the field of 

work 
Da. Middle School 

Standard Pass 
a equivalent 
qualification . 


LA 


8 Orderly 

(Hospital) 


Do. 


Rs.70-1- N /A 


N /A 


Do. 


D : 


N /A 


N /A 


N /A 


80 - EB - I 
85 


Do. 


Do. NA 


N /A 


Do. 


By promo 
tion 


N /A 


9 Jematar 

Chowkidar 
Jemadar 
Watchman 


Rs. 75-1- Non 
85 -EB - 2 - selection 
95 


SEC.4] 


Promotion : Class IV 
Chowkidard DPC 
Darwan 
with 3 
years ser 
vice in the 

grade. 
N / A 


IO 


Do. 


N / A 


Chowkidar 
Durwan 


N / A 


Rs. 70 - 1 - NA 

80 - EB 
I -85 


By direct 
recruitment 


Do . Proficiency in 

security duties 
Ex -Serviceman 
or retired Police 
man preferred . 


11 Blue Printer 


Do 


N /A 


Do. 


Do. 


NA 


NA NA 


Rs.75- 1- 
85 - EB 
2 -95 


Do . Middle School N /A 

Standard Pass 
with at least 
1 year experience 
as a Blue 
Printer. 


12 Washerman 


Do. 


in 


N / A 


Do 


Do 


N /A 


N /A 


N /A 


Proficiency 
Washerman s 
trade/ job . 


13 Barber 


Do. 


Do. 


N /A 


- 


Do 


Do 


N /A 


Do. Proficiency , in N /A 

Barber s trade/ 
job . 


N /A 


NA 
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4 Coat 


Das 


Do. 


N /A 


N /A 


Doº 


Day 


N/A 


N/A 


N/ A 


Do. Must bare boot 

ledge of basic 
principles of 
Indian cookery 
and experience la 

cooking 
Do. Proficiency in 

trade 


15 Moli/Gunde- 

2a . 


Do . 


Rs. 70 - 1 - 

80 - ER 


N / A 


N / A 


Do . 


NA 


N / A 


85 


- 


- 


- 


118 


(1) 


(2) 


(3 ) 


(4) 


( ) 


(6 ) 


(7) 


(8) 


6 


(10 ) 


(11) 


( 12 ) 


(13) 


N / A 


Proiciency 
Sin trade. 


] 


2 yrs 


16 Water 

Carrier, 


N / A 


Eetween 
18 - 25 
yrs . 


By direct 
recruitment 


N /A 


Civilian Rs. 70 - [ - NA 
ja Defence 80 % EB 
Services 2 - 95 
Class IV 

(Non 
(Indas 
trial) . 
Do . Rs. 75 - 1 - Noa 

85- EB - Seleo 
2 - 95 


NA 


NAJ 


N / A 


17 Jemadar/ 

Sweeper. 


NA 


By promo- 
don 


Class IV 
DPC 


N / A 


05 


tion ) 


Promotion : 
Sweeper 
with 3 
years ser 
pice in the 


grade. 


: 


By direct 


18 Hospital 

Sweeper . 
19 Speeper 


Do. ] Rs. 70 - 1- N /A 

80 - EB - I - 85 
" Do. Do. N / A 


18-25 
years 
Do. 


Proficiency in Swee iNA 
per s trade/ job . 

Do . * N /A 


Do. 
Do. 


recruitment 

Do. 


N /A 
N / A 


N /A 
N /A 


N /A 
N / A 


[ File No. A / 87114 / TD -DPC / 1812 / D ( Prod .). ] 

RS. CHAUDHRI, Under Secy . 
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New Delhi, the 21st February 1970 
S . R . O . 129. --In exercise of the powers conferred by section 8 of the Army Act , 
1950 (46 of 1950 ) and in supersession of the notification of the Government of 
India in the Ministry of Defence No . S . R . O . 264 dated the 3rd September , 1963, 
the Central Government hereby prescribes the Commandant, Officers Training 
School, Madras , an officer commanding a military organisation which , in the opinion 
of the Central Government is not less than a brigade, as the officer by whoin the 
powers, which under the said Act may be exercised by an officer commanding a 
division , shall, as regards persons subject to the said Act who are serving under 
the command of the said Commandant, be exercised . 

[ File No . 41776/ PSI/ 762- S/ 89 / D ( AG.I.). ] 

K . V . RAMANAMURTHI , Dy . Secy . 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 21 फरवरी 1970 
.. का०नि० प्रा० 129. - सेना अधिनियम , 1950 ( 1950 का 46 ) की धारा 8 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं० का०नि० प्रा० 
264 तारीख 3 सितम्बर 1963 को अधिक्रांत करते हुए केन्द्रीय सरकार, प्राफिसर ट्रेनिंग स्कूल , मद्रास 
के कमाडेंट को , जो ऐसे सेना संगठन के कमान माफिसर है जो केन्द्रीय सरकार की राय में ब्रिगेड से कम 
नहीं है, ऐसा आफिसर विहित करती है जिसके द्वारा , उक्त अधिनियम के अधीन , डिवीजन की कमान 
करने वाले प्राफिसर द्वारा प्रयुक्त की जा सकने वाली शक्तियां , जहां तक उक्त अधिनियम के अध्यधीन 
उन व्यक्तियों का संबंध है जो उस कमाडेंट की कमान के अधीन काम कर रहे हैं , प्रयुक्त की जाएगी । 
[ सं० एफ० 41776/पी० एस० 1/ 762-एस०/ 69/ डी . ( ए० जी० 1 ) ] 

. का० के० रमणमूर्ति, उप सचीव । 


New Delhi, the 24th February 1970 


S . R . O . 130 . - In exercise of the powers conferred by sub - rule ( 1 ) of rule 10 of 
the Requisitioning and Acquisition of Immovable Property Rules, 1953, read with 
section 25 of the Requisitioning and Acquisition of Immovable Property Act , 1952 
( 30 of 1952 ), the Central Government hereby enlarges the period for making the 
award by the arbitrator ( appointed under the notification of the Government of 
Madras in the Public ( Military) Department G . O . M . S. No . 1928, dated 4th Septem 
ber , 1967 ] upto the 30th June, 1970 . 

[ File No . F . 20 (19 ) / 89 / D ( Lands) .] 

D. KRISHNAMURTHI, Under Secy . 

नई दिल्ली, 24 फरवरी , 1970 
का०नि० प्रा० 130. स्थावर सम्पत्ति अधिग्रहण और अर्जन अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 39 ) की धारा 25 के साथ पठित स्थावर सम्पत्ति अधिग्रहण और अर्जन नियम , 1953, के 
नियम 10 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार [ मद्रास 
सरकार के लोक सैनिक विभाग के अधिसूचना जी० प्रो० एम० एस० सं० 1928, तारीख 4 
सितम्बर . 1967 के अधीन नियुक्त ] मध्यस्थ द्वारा पंचाट दिये जाने की कालाविधि को एतदद्वारा 
30 जून , 1970 तक बढ़ाती है । 

[ एफ० सं० 20 ( 19)-69/डी० ( लैण्डस )] 

डी० कृष्णमूर्ति , अवर मत्रोव । 
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- - - 
New Delhi, the 21st February 1970 
S . R . O . 131.- - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 16 
of the Cantonments Act , 1924 (2 of 1924 ) , the Central Government hereby fixes 
26th April, 1970 as the date on which ordinary elections in Dinapore Cantonment 
shall be held , 

[File No . 29 /28 / C / L & C /60 /779 - C / D ( Q & C ) . ] 
S . R . O . 132 . - The following draft of certain rules regulating the division of 
Lucknow Cantonment into wards for the purpose of holding elections in the said 
Cantonment and the determination of the number of members to be elected from 
each ward which it is proposed to make, in exercise of the powers conferred by 
clauses ( a ) and (b ) of section 31 of the Cantonments Act , 1924 (2 of 1924 ) and 
in supersession of the Lucknow Cantonment (Division into Wards ) Rules , 1900, 
published with notification of the Government of India in the Ministry of Defence 
No . S . R . O . 27 dated the 19th January , 1961, is published , as required by the said 
section , for the information of all persons likely to be affected thereby , and notice 
ta hereby given that the said draft will be taken into consideration on or after 
the thirtieth day from the date of publication of this notification . 


Any objections or suggestions which may be received from any person through 
the General Officer Commanding -in - Chief, Central Command , with respect to the 
vaid dratt before the date specified above will be considered by the Central 
Government 

DRAFT RULES 
1. Short Atle and commencement. - (1 ) These rules may be called the Lucknow 
Cantonment (Division into Wards ) Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force at once. 

2 . Division of cantonment into wards. For the purpose of holding elections to 
the Cantonment Board , the Cantonment of Lucknow shall be divided into the 
following wards namely : 

Werd I 
Ward II 
Ward III 
Ward IV 
Ward v 
Ward VI 
Ward VII 


3 . Boundaries of wards . - The boundaries of each of the said Wards shall be 
as specified in the Schedule to these rules . 

4 . Number of members to be olected . - The number of members to be elected 
by each of the said wards shall be as follows : 
Ward No. I 

. . 1 
Ward No. II 

1 (Seat reserved for a member of Scheduled 

Castes / Tribes) . 
Ward No . III 
Ward No . IV 
Ward No, V 
Ward No. VI 
Ward No. VII 

1 ( Seat reserved for a member of Scheduled 

Castes / Tribes ) . 
SCHEDULJ 
[ See rule 3 ] 


Bonndarles of Wards 
Ward No. 1. - The boundary runs Eastwards from boundary pillar No . 19 along 
Cantonment boundary upto pillar No. 25 , then from pullar No. 25, it turns towards 
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Southeast along Cantonment boundary upto pillar No. 28 , then from pillar No. 28 , 
it turns towards South along Cantonment bounndary upto pillar No . 30, and then 
from pillar No . 30 it turns towards West alongwith Cantonment boundary upto 
pillar No. 31 and then from pillar No . 31 it turns towards Southwest along Can 
tonment boundary upto boundary pillar No . 35. From boundary pillar No. 35 it 
turns towards Northwest along Sultanpur Road upto crossing of Babadurshan 
Marg and Sultanpur Road . From crossing of Sultanpur Road and Bahadurshah 
Marg it turns towards South along Bahadurshah Marg upto the crossing of Sardar 
Patel and Bahadurshah Margs . From the crossing of Sardar Patel and Bahadur 
shah Margs it turns towards West along Sardar Patel Road upto Mahatma Gandhi 
Road. From the crossing of Mahatma Gandhi Road and Sardar Patel Narg 
towards Northeast along Mahatma Gandhi Road upto its crossing with Nehru 
Road . From crossing of Nehru and Mahatma Gandhi Roads it turns towards 
East along Nehru Road upto Kasturba Marg. From crossing oť Kasturba Mars 
and Nehru Road it turns towards North along Kasturba Road upto Dilkusha Road . 
From the crossing of Dilkusha Road and Kasturba Marg it turns towards North 
east along Dilkusha Road upto its crossing with Bibiapur Road and then it curos 
towards South - east along Biblapur Road upto its crossing with Burning Ghat Road , 
From the crossing of Blblapur and Burning Ghat Roads , it turns towards North 
upto boundary pillar No. 19 . 


Ward No. 1 , - From boundary pillar No . 35 the boundary rung towards South 
and then Southeastwards along Cantonment boundry upto boundary piller No. 50 . 
Therefrom it turns towards North along the Rai Bareilly Road upto its junction 
with Mahatma Gandhi Road . From the crossing of Mahatma Gandhi and Rat 
Bareilly Roads, it turns towards Northeast along Mahatma Gandhi Road upto its 
crossing with Sardar Patel Marg , From the crossing of Sardar Patel Marg and 
Mahatma Gandhi Road , it turns towards east along Sardar Patel Marg upto crossing 
of Bahadurshah and Sardar Patel Margs. From the crossing of Sardar Patel and 
Bahadurshab Margs, it turns towards North along Bahadurshah Marg upto 
crossing or Sultanpur Road and Bahadursbah Marg . From the crossing of Sultan 
pur Road and Bahadurshah Marg , it turns towards Southeast along Sultanpur 
Road upto boundary pillar No. 35 . 


Ward No. II . - The boundary runs from boundary pillar No. 50 towards North 
West along Cantonment boundary upto boundary pillar No. 54 . From boundary 
pillar No. 54 , it turns along Jail Road towards North upto boundary pillar No . 57 
and therefrom it turns towards Northeast along Cantonment boundary upto pillar 
No. 59B , and then it turns westwards along Cantonment boundary upto boundary 
pillar No . 60 . From boundary pillar No . 60 , it turns towards North along Canton 
inent boundary upto boundary pillar No. 81, then it turns eastwards along Canton 
ment boundary upto pillar No. 62, then it turns Northwards along Cantonment 
boundary upto pillar No . 63. From boundary pillar No . 63 along Mangal Pandey 
Marg , it turns towards East upto its crossing of Nehru Road and Prabhoo Dayal 
Road . From the crossing of Nehru Road , Mangal Pandey Marg and Prabhoo 
Dayal Road , it turns towards East along the Prabhoo Dayal Marg upto the crossing 
Gur Charan Lal and Prabhoo Dayal Margs. From the crossing of Gur Charan 
Lal and Prabhoo Dayal Margs along Gur Charan Lal Road , it turns towards South 
upto its crossing with Nehru Road . From the crossing of Nehru Road and Gur 
Charan Lal Marg , it turns towards South - east along Nehru Road upto its crogsing 
with Mahatma Gandhi Road From the crossing of Mahatma Gandhi Road and 
Nehru Road it turns towards South -west along Mahatma Gandhi Road upto its 
crossing with Lal Bahadur Şastri Marg . From the crossing of Mahatma Gandhi 
Road and Lal Bahadur Sastri Marg, it turns towards South along Rai Bareilly 
Road upto boundary pillar No. 50. 


Ward No. IV . From the Junction of Mahatma Gandhi Road and Haig Road 
the boundary rung towards South along Mahatma Gandhi Road upto crossing of 
Dilkusha and Mahatma Gandhi Roads and then it turns towards East along Dilkusha 
Road upto its junction with Kasturba Marg and turns towards South along 
Kasturba Marg upto crossing of Nehru Road and Kasturba Marg and turns towards 
North -west along Nehru Road upto its junction with Gur Charan Lal Marg . From 
the junction of Nehru Road and Gur Charan Lal Marg the boundary runs towards 
North - east along Gur Charan Lal Marr upto its juinction with Butcher Mohal Lane 
and then turns towards East along Butcher Mohal Lane upto its Junction with 
Debi Street and turns towards North -east along Debi Street upto the junction of 
Haig Road and Mahatma Gandhi Road , 
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Ward No. V . – From Cantoninent boundary pillar No. 81 the boundary runs. 
towards North along Cantonment boundary upto Cantonment boundary pillar 
No. 1 and from boundary pillar No. 1, il runs Eastwards along Cantonment 
boundary upto boundary pillar No. 19 , at the crossing with Burning Ghat Road . 
From Cantonment boundary pillar No. 19 , it runs towards South along the 
Burning Ghat Road upto crossing of Burning Ghat and Bibiapur Roads and turns 
towards North -West along Bibiapur Road upto its crossing with Dilkusha Road , 
then turns towards South -west along Dilkusha Road upto its crossing with 
Mahatma Gandhi Road and then turns towards North along Mahatma Gandhi 
Road upto the junction of Mahatma Gandhi Road , Debi Street , and Haig Road 
and then turns Soutlı -west along Debi Street upto its junciion with Butcher 
Mohal Lane. From the junction of Debi Street and Butcher Mohal Lane 
the boundary runs towards West along Butcher Mohal upto the junction with Gur 
Charan Lal Marg and then turns towards South -west along Gur Charan Lal Marg , 
upto the Junction of Mahabir Prasad Marg and Gur Charan Lal Marg. From the 
junction of Mahabir Prasad Marg and Gur Charan Lal Marg , it turns towards 
North -west along Mahabir Prasad Marg upto junctions with Kalloo Mal Marg and 
turns towards North -east along Kalloo Mal Marg upto Lakri Mohal Nala and along 
Nala upto the Railway Line boundary and turns towards West along Railway 
boundary upto Cantonment boundary pillar No . 81 . 


Ward No. VI. From boundary pillar No. 81 the boundary runs towards West 
along Cantonment boundary upto iboundary pillar No. 80 . at its crossing with 
Nehru Road . From boundary pillar No. 80 it runs towards South - east along 
Nehru Road upt its crossing with Mangal Pandey Mrag and Prabhoo Dayat 
Marg . From the crossing of Nehru Road and Mangal Pandey Marg and Prabhoo 
Dayal Marg. it turns Southeast along Prabhoo Dayal Marg upto its junction with 
Gurcharan Lal Marg. From the junction of Prabhoo Dayal and Gurcharan Lal 
Margo it runs towards North upto the crossing of Gurcharan Lal and Mahabir 
Pragad Margs and then turns towards North -west along Mahabir Prasad Marg 
upto its junction with Kalloo Mal Marg . From the junction of Kalloo Mal Marg 
and Mahabir Prasad Marg the boundary runs towards North - east along Kallio 
Mal Marg upto Lakri Mohal Nala and along Nala upto Railway boundary and 
turns towards West along the Railway ſboundary upto boundary pilar No . 81. 


Ward No . VII . - From boundary pillar No. 80 at its crossing with Nehru Road 
the boundary runs towards South - east along Nehru Rood upto crossing of Mangal 
Pandey Marg and Nehru Road and then turns towards West along Mangal Pandey 
Marg upto boundary pillar No. 63 and then turns towards East Along the Canton 
rent boundary upto Cantonment boundary pillar No. 80 . 


[ File No. 29 /62 / C / L & C /88 / 735 - C /D ( Q & C ). ] 


S . P . MADAN , Under Secy . 


(Military Landa and Cantonment ) 


New Delhi, the 16th February 


1970 


No . S . R . O . 133 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend the Military I ands 
and Cantonments Service (Class III and Class IV ) Recruitment Rules , 1966 , namely - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Military Lands and Cantonments Service (Clasa III 
and Class IV ) Recruitment (Amendment) Rules, 1970 . 


(2 ) These shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
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2 . In the Schedule to the Military Lands and Cantonments Service (Class III and IV 
Recruitment Rules , 1966 , after Serial No . 17 and the entrics relating thereto , the following 
scrial numbers and entries shall be inserted namely — 


" ŞCHEDULL " 


5 


Rs. 


18 Civilian Driver 


, 


. 


19 Forester . . 
20 M . E . Overseer . 
21 Process Server . 


. 
. 
. 


15 Civilian in Defence 110 - 3- 131-4- Not 
Services Class III 139 . 

applicable. 
(Non -Gazetted ) 
I Do. 

105- 3 - 135 . Not applicable. 
9 

105-3- 135 Not applicable . 
I Civilian in Defence 75 -1 -85 - EB - Not applicable.. 

Services Class IV 2 - 95 . 

(Non -Gazetted ) 
5 Do. 70 - 1 -80 -BB - Not applicable . 

1 -85. 


Do. 


22 Sweeper 


: 


. 


. 


9 


Ιο 


10 


Two years 


By Direct recruit 

ment. 


Two years . 


Do. 


Not exceeding 30 Should possess Not 
years . 

the Driving Li - applicable. 
cence for Heavy 

or Light vehicle . 
Not exceeding 25 Middle Pags . Not 
years . 

applicable , 
Not excecding 21 Matriculation or Not 
years. 

equivalent quali - applicable . 

fication . 
Not exceeding 25 Middle Pags. Not 
years, 

applicable. 
Not exceeding 25 Primary Pass (Desi- Not 
усяго . 

rable qualifi- applicable , 
cation ) 


Two years. 


Two years . 


Two years 


Do . 


12 


Not Applicable . 


Not applicablo, 


Not applicable . 


Not applicable. 


Not applicable . 


Not appücabie . 


Not applicable . 
Not applicable. 


Not applicable 
Not applicable . 


Not applicabie. 
Not applicable . 


Not applicable . 


Not applicable , 


Not applicable. 


[No. F . 42 /5 /Adm /L & C /63 ] 
V . A . VALIAPARAMPIL , 

Under Secy . 
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-- 


नई दिल्ली , 27 नवम्बर, 1969 


का०नि० प्रा० 345. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
और उन्हे इस निमित्त समर्थ बनाने वाली सभी अन्य शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति सशस्त्र 
बल मुख्यालय लिपिक सेवा नियम , 1968 में संशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाती हैं , अर्थात : 
1. ( 1 ) ये नियम सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा ( संशोधन ) नियम , 1969 कहे जा 

सकेंगे । 


( 2 ) वे शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2. सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा नियम , 1968 में , - 


(I ) नियम 2 के खण्ड ( प ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया जायेगा , 

अर्थात् : 


“ ( च ) ” “ सीधी भर्ती किया हुआ " से प्रायोग द्वारा या सरकार द्वारा प्रायोजित प्रति 

योगिता परीक्षा के आधार पर निम्न श्रेणी ग्रेड में भर्ती किया गया व्यक्ति 
अभिप्रेत है ; "; 


( II ) नियम 10 के उपनियम ( 3) के स्थान पर निम्नलिखित उप नियम प्रतिस्थापित किया 

जाएगा , अर्थात् : 


" ( 3 ) यदि आयोग द्वारा या सरकार द्वारा आयोजित प्रतियोगिता परीक्षा के परिणाम 

पर निम्न श्रेणी ग्रेड में नियुक्ति के लिये पर्याप्त संख्या में प्रहित अभ्यर्थी उपलब्ध 
न हो तो रिक्तियां या तो अन्तिम रुप से या नियमित आधार पर ऐसा रीति 
से भरा जा सकेगा जो प्रायोग से परामर्श करके सरकार रा विनिर्दिष्ट की 
आए । "; 


( IT ) नियम 11 के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थान : 


"11. प्रतियोगिता परीक्षा के लिये विनियम - - तुतीय अनुसूची में निर्दिष्ट 

प्रतियोगिता परीक्षा के लिये नियम ये होंगे जो आयोग के परामर्श से सरकार 
द्वारा बनाए गए विनियमों द्वारा अवधारित हों । " ; 


Iv ) नियम 15 के उपनियम ( 4) में , “ 11 निम्नश्रेणी ग्रेड शीर्ष के नीचे पद ( II ) में 

निम्नलिखित परन्तुक जोड़ दिया जाएगा, अर्थात : 
" परन्तु किसी वर्ष विशेष में 10 रिक्तियों को ( प्रथन अनुसूची में निर्दिष्ट मुख्यालयों 

और अन्तर सेवा संगठनों के नियमित स्थानों में के ) वर्ग 4 कर्मचारियों में से 
भरने के लिये सरकार द्वारा प्रायोजित प्रतियोगिता परीक्षा के सभी प्रहित 
अभ्यर्थी उस वर्ष आयोग द्वारा आयोजिट प्रतियोगिता परीक्षा के आधार पर 
भर्तीकिए व्यक्तियों से रैक में कनिष्ठ रखे जाएंगे । " ; 
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( 5 ) तुतीय अनुसूची में , “ निम्नश्रेणी ग्रेष्ठ ( वर्ग 3 अनुसचिवीय ) " के सामने स्तम्भ 3 में 
" अस्थायी रिक्तियां " शीर्पक और प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात : 

अस्थायी रिक्तियां : 
अस्थायी रिक्तियां निम्नलिखित रीति से भरी जायेंगी, अर्थात् : 
( क ) दस प्रतिशत रिक्तियां ( प्रथम अनुसूची में निर्दिष्ट मुख्यालयों और अन्तर सेवा 

संगटनों के नियमित स्थापनों में के ) सरकार द्वारा उस प्रयोजन के लिये प्रायोजित 

प्रतियोगिता परीक्षायों के आधार पर नियमित द्वारा भरी जा सकगी ; 
परन्तु यदि पर्याप्त संख्या में व्यक्ति उपलब्ध न हों तो रिक्तियां खण्ड ( ख ) में विहित 

रीति से भरी जायेंगी ; 
( ख ) नब्बे प्रतिशत रिक्तियां या ऐसी उच्चतर प्रतिशतता जो उक्त ( क ) के परन्तुक 

के अनुसार सरकार द्वारा अवधारित की जाए, प्रायोग द्वारा उस प्रयोजन के लिये 
आयोजित प्रतियोगिता परीक्षाओं के आधार पर सीधी भर्ती द्वारा भरी जाएंगी । " 

[ फाइल सं० 94762 सी० ए० ओ० डी० पी० सी० ] 


सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा वर्ग 4 कर्मचारी वन्द के लिये निम्न श्रेणी ग्रेड प्रतियोगिता 

परीक्षा ) विनियम 1969 


का०नि० प्रा० 346 - - सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा नियम 1968 के नियम 11 के 
अनुसरण में केन्द्रीय सरकार संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करने के पश्चात एतद्वारा निम्नलिखित 
विनियम बनाती है, अर्थान : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) ये विनियम सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा ( वर्ग 
4 कर्मचारी बन्द के लिए निम्न श्रेणीग्रेड प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम 1969 कहे जा सकेगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 
2. परिभाषाएं :-- ( 1 ) इन विनियमों में यदि प्रसंग मे अन्यथा अपेक्षित न हो - 
( क ) “ उपलब्ध रिक्तियों " से सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड की वेरिक्तियां , जिन्हें परीक्षा के परिणाम 

पर भरे जाने का निर्णय किया जाये , अभिप्रेत हैं ; 
( ख ) “निर्णायक तारीख " से जिस वर्ष परीक्षा आयोजित की जाए उस वर्ष की जनवरी का 

प्रथम दिन अभिप्रेत है ; 
( ग ) “परीक्षा " से वर्ग 4 कर्मचारियों की सेवा के निम्नश्रेणी ग्रेड में नियुक्ति के लिये सरकार 

द्वारा आयोजित प्रतियोगिता परीक्षा अभिप्रेत है ; 
( घ ) “नियमित रूप से नियुक्त वर्ग 4 कर्मचारी " से मुख्यालयों और सेवा के अन्तर्गत प्राने 

वाले अन्तर्सेवा संगठनों में से किसी में विहित प्रक्रिया के अनुसार दीर्घकालिक प्राधार 

पर नियुक्त अभिप्रेत है ; 
( ड ) “अनुसूचित जातियों " और "अनसूचित जन जातियों " के वही अर्थ होंगे जो भारत के 

संविधान के अनुच्छेद 366 के बण्ड ( 24) और खण्ड 25 में क्रमश उन्हें दिये गए हैं । 


GA 
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| का जाएगा । 


( 2) इन विनियमों में प्रयुक्त और अपरिभाषित किन्तु सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा 
नियन , 1968, में परिभाषित अन्य सभी शब्दों और पदों के वही अर्थ होंगे जो उक्त नियमों में क्रमश : 
उन्हें दिए गए हैं । 

___ 3. परीक्षा प्राय :जित करना :- ( 1 ) ऐसी रीति से जैसी समय समय पर अधिसूचित की जाए 
सरकार द्वारा परीक्षा प्रायोजित की जाएगी । 

( 2 ) जिन तारीखों को और जिन स्थानों पर परीक्षा आयोजित की जानी हो वे सरकार द्वारा 
नियत की जाएंगी । 

4. पात्रता की शा : - - ( 1 ) पात्र - - कोई भी स्थायी या नियमित रुप से नियुक्त अस्थायी 
वर्ग 4 कर्मचारी जो निम्नलिखित शतें पूरी करता है,परीक्षा में बैठने का पान होगा , अर्थात्: 

( क ) सेवा काल -निर्णायक तारीख को उसने वर्ग 4 कर्मचारी के रूप में या किसी उच्चतर ग्रेड 
में पांच वर्ष से अन्यून अनुमोदित और निरन्तर सब कर लो हो । । 
टिप्पण 1 : यदि किसी अभ्यर्थी की कल गणनीय सेवा अंशत : वर्ग 4 कर्मचारी के रूप में 

सशस्त्र बल मुख्यालय में या सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा के अन्तर्गत 
पाने वाले किसी अन्तर्सेवा संगठन में और अंशतः किसी अन्य सरकारी विभाग 
या कार्यालय में समतुल्य या उच्चतर श्रेणी में हो तो भी पांच वर्ष की अनुमोदित 

और निरन्तर सेवा की सीमा लागू होगी । 
टिप्पण 2 : वर्ग 4 कर्मचारी , जो सक्षम प्राधिकारी के अनुमोदन से काडर -बाहय पदों पर 

प्रतिनियुक्ति पर हों , यदि अन्यथा पात्र हों , तो परीक्षा में बैठने के पात्र होंगे । 
वर्ग 4 का कोई कर्मचारी जो किसी काडर -वाह्य पद पर या अंतरण पर किसी 
अन्य सेवा में नियुक्त किया गया हो और वर्ग 4 पद पर जिसका धारणाधिकार 
तत्समय बना रहा हो तो वह भी , यदि अन्यथा पान हो , परीक्षा में बैठने का 

पात्र होगा । 
( स ) प्रायु - निर्णायक तारीख को उसको प्रायु 40 वर्ष से अधिक नहीं होनी चाहिये : 

परन्तु ऐसे व्यक्तिप्र -वर्गो की दशा में , जो सरकार द्वारा इस निमित्त समय - समय पर अधिसूचित 
* किए जायें , उच्चतम आयु सीमा , प्रत्येक प्रवर्ग की बाबत अधिसूचित सीमा तक और शतों के अध्यधीन 
रहते हुए , शिथिल की जा सकेगी । 

( ग ) शैक्षिक महंताएं - केन्द्रीय अधिनियम , प्रांतीय या राज्य अधिनियम के द्वारा या अधीन 
स्थापित या नियमित बोर्ड या विश्वविद्यालय की मेट्रिकुलेशन परीक्षा उसने पास करली हो , या सरकार 
द्वारा उसके समतुल्य मान्य अन्यथा अर्हता रखता हो : 

परन्तु प्रापवादिक मामलों में उस अभ्यर्थी को , जो इस खण्ड में विनिर्दिष्ट आहेताओं में से कोई 
भी अर्हता न रखता हो , सरकार द्वारा अहित माना जा सकता है यदि उसने किसी अन्य संस्था द्वारा ली 
गई ऐसी परीक्षाएं पास कर ली हों जिन का स्तर , सरकार की राय में उसके परीक्षा में प्रवेश पाने 
को उचित ठहराने के लिये पर्याप्त है । 

( 2 ) परीक्षा में प्रयत्न : - उस सूरत के सिवाये जिसमें अभ्यर्थी इस निमित्त केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय समय पर अधिसूचित अपवादों में से किसी के अंतर्गत आता हो , वह 1 जनवरी 1969 के 
पश्चात् हुई प्रतियोगात्मक परीक्षा में दो से अधिक बार न बैठ चुका होना चाहिये । 
टिप्पण : यदि अभ्यर्थी वस्तुतः किसी एक या एक से अधिक विषयों की परीक्षा दे देता है तो उसे 

प्रतियोगात्मक परीक्षा में बैठा हुआ माना जाएगा । 
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( 3. ) फी : - ऐसी छूटों या रियायतों के अध्यधीन रहते हुए जो इस निमित्त समय समय 
पर अधिसूचित की जाए , अभ्यर्थी सरकार द्वारा विहित फोस संदत्त करेगा । 


( 4 ) प्रापात के कारण संनिक सेवा में भर्ती नामे पाये वर्ग के कर्म मारियों को 
पात्रता के संबंध में विशेष उपबन्ध : - पापात के दौरान सैनिक सेवा में भर्ती होने या उसके 
लिये बुलाए जाने के कारण वर्ग 4 के जो कर्मचारी परीक्षा में नही बैठ सकते उन्हें इस निमित्त सरकार 
द्वारा समय समय पर विनिर्दिष्ट ढग से संरक्षण दिया जाएगा । 


5. अभ्यायिता के लिये निरता :-- अभ्यर्थी की ओर से किसी भी साधन से अपनी अभ्यर्थिता 
के लिये समर्थन अभिप्राप्त करने का कोई भी प्रयत्न सरकार द्वारा एमा आचरण माना जा सकता है 
झो उसे परीक्षा में बैठने से निहित कर दे । 


6. पात्रता के करे में विनिश्च : : - परीक्षा में बैठने के लिये अभ्यर्थी की पात्रता या अन्यथा 
के संबंध में सरकार का विनिश्चय अंतिम होगा तथा किसी भी अभ्यार्थी को जिसे सरकार द्वारा 
परीक्षा में बैठने का प्रमाणपत्र जारी नहीं किया गया है, परीक्षा में बैठने नहीं दिया जाएगा । 


7. परिणाम : - ( 1 ) उन अभ्यर्थियों के नाम जो परीक्षा के परिणामस्वरुप सरकार द्वारा 
नियुक्ति के लिये उपयक्त समझे जाएं योग्यताक्रम में रखे जाएंगे और विनियम 8 के उपविनियम ( 3 ) के 
उपबंधों के अध्यधीन रहते हुए , की जाने वाली नियुक्तियां की विनिचित संख्या तक उसी क्रम में 
उन्हें नियुक्त किए जाने की सिफारिश की जाएगी । 

( 2 ) प्रत्येक अभ्यर्थी को परीक्षा के परिणाम की सूचना के प्ररुप और रीति का विनिश्चय 
सरकार द्वारा किया जाएगा जो परिणामों के संबंध में अलग - अलग अभ्यर्थी से कोई पत्र-व्यवहार नहीं 
करेगी । 


8. नियुक्ति + : - ( 1 ) परीक्षा में सफलता से सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड में नियुक्ति का 
कोई अधिकार प्राप्त नहीं होगा जब तक कि ऐसी जांच के पश्चात जैसा प्रावश्यक समझा जाए सरकार 
का यह समाधान नहीं हो जाता कि अभ्यर्थी लोक सेवा में नियुक्ति के लिये सर्वथा उपयुक्त है । 

( 2 ) कोई भी अभ्यर्थी तब तक सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड में नियुक्त नहीं किया जाएगा तब तक 
कि वह ऐसी चिकित्सीय परीक्षा के पश्चात जैसी सरकार द्वारा विहित की जाए, ऐसे मानसिक या 
शारीरिक दोष से जिससे सेवा के कर्तव्यों के निर्वहन में बाधा पड़ने की संभावना हो , मक्त न पाया जाए । 

( 3 ) उप -नियम ( 4 ) में यथा -उपबंधित के सिवाय किसी परीक्षा के परिणाम पर सेवा के 
निम्न श्रणी ग्रेड में नियुक्तियां सरकार द्वारा नियुक्ति के लिये सिफारिश किए गए अभ्यर्थियों के योग्यता 
क्रम में उपबंध रिक्तियों की सीमा तक सरकार द्वारा इस निमित्त समय - समय पर जारी किए गए 
मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन - जातियों के अभ्यर्थियों के लिये प्रारक्षण 
के अध्यधीन रहते हुए की जाएंगी किन्तु न भरी गई रिक्तियां अगले वर्ष तक नहीं ले जायी जाएगी । 

( 4 ) अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जन जातियों में से किसी के भी वे अभ्यर्थी जिन्हें 
प्रशासन की कुशलता बनाए रखने पर उचित ध्यान देते हुए सरकार द्वारा परीक्षा के परिणामों पर 
नियुक्ति के लिये उपयुक्त समझा जाए, परीक्षा में योग्यता क्रम में उनके स्थान पर ध्यान दिए बिना उन 
के लिये प्रारक्षित रिक्तियों पर नियुक्ति किए जाने के पात्र होंगे । 

( 5 ) ( 0) अभ्यर्थियों को सचिवालय प्रशिक्षण स्कूल द्वारा आयोजित टाइपराइटिंग के 
कालिक परीक्षणों में से एक यदि पहले ही पास न कर लिया गया हो नियुक्ति की तारीख से एक वर्ष 
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की कालावधि के अन्दर अंग्रेजी में 30 शब्द प्रति मिनट की न्यूनतम गति से पास करना होगा जिसके 
न करने पर उन्हें तब तक कोई वार्षिक वेतन- वृद्धि अनुज्ञात नहीं की जाएगी जब तक ये उक्त परीक्षण 
पास नहीं कर लेते ; 

( ii ) जो अभ्यर्थी परिवीक्षा की कालावधि के अन्दर उक्त टाइपराइटिंग परीक्षण पास नहीं 
कर लेते वे निम्न श्रेणी ग्रेड में अपनी नियुक्ति से पूर्व उनके द्वारा धारण की गई अधिष्ठायी 
नियुक्तियां या अस्थायी पदों पर प्रतिवर्तित किए जाने के दायित्वाधीन होंगे । 

(iii ) लेकिन जिन अभ्यर्थियों ने उक्त परीक्षण पहले ही पास कर लिया हो या जो नियुक्ति 
की तारीख से 6 माम के अन्दर उसे पास कर लें उन्हें एक वर्ष की सेवा की बजाए 6 मास के पश्चात ही 
प्रथम वेतन- वृद्धि , जिसे पश्चानुवर्ती नियमित वेतन - वृद्धियों में पामेलित कर लिया जाएगा, प्रदान 
की जाएगी । यह रियायत केवल ऐसे अभ्यर्थियों को लागू होगी जो 1969 के दौरान होने वाली परीक्षा 
में अहित हों । 

9. प्रतिरुपण या प्रम प्रचार के लिए शाति :- जो अभ्यर्थी प्रतिरूपण या गढ़े हुए दस्तावज 
या एने दस्तावेज जिन्हें बिगाड़ा गया है प्रस्तुत करने, या ऐसे कथन जो गलत या झूठे हों करने या तात्विक 
सूचना दबाने या अन्यथा परीक्षा में प्रवेश पाने के लिये कोई अन्य अनियमित या अनुचित साधन काम में 
लेने या परीक्षा भवन में नाव जिब साधन प्रयुक्त करने या प्रयुक्त करने का प्रयत्न करने या परीक्षा 
भवन में कदाचार करने का दोषी है या सरकार द्वारा घोषित कर दिया गया है, वह आपराधिक अभियोजन 
के दायित्वाधीन होने के अतिरिक्त : 
( क ) अभ्यर्थियों के चयन के लिये सरकार द्वारा प्रायोजित किसी परीक्षा में बैठने या किसी 

साक्षात्कार में उपस्थित होने से स्थायी रूप से या विनिर्दिष्ट कालावधि के लिए 

विवजित किया जा सकता है ; और 
( ख ) समुचित नियमों के अधीन यह अनुशासनात्मक कार्रवाई के दायित्वाधीन हो सकता है । 

[ सं० [फा० 9.17 6 2, स. ० ए० प्रो० ( डी० पी० सी० ) ] 

बी० जे० सेनगुप्त , 
मुख्य प्रशासनिक प्राफिसर । 
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